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Agli atti

Oggetto: Decreto di valutazione in autonomia da parte del Dirigente Scolastico riguardante il

VISTO

VISTO

reclutamento di personale INTERNO all’lstituzione Scolastica da impiegare in attivita di
formazione (ESPERTO) a valere per il progetto formativo relativo alle risorse dei Fondi
Strutturali Europei — Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo Sociale
Europeo Plus (FSE+) — Priorita 1 - Obiettivo specifico: ESO4.6— Azione ESO4.6.A4 — Sotto-
azione ESO4.6.A4.A — Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito
dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del
23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate).

Titolo del Progetto: “Lotta alla dispersione scolastica - E...state insieme”
Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNLA-2025-375
CUP: G44D25002270007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

I’avviso di selezione, prot. n. 537 del 23/01/2026, rivolto al personale docente interno per
I'individuazione di un Esperto formatore per la realizzazione del modulo “In...canto” del
progetto dal titolo “Lotta alla dispersione scolastica - E...state insieme” - Fondi Strutturali
Europei — Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo Sociale Europeo
Plus (FSE+) — Priorita 1 - Obiettivo specifico: ESO4.6 — Azione A4.A — Sotto-azione
ESO4.6.A4.A — Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23maggio 2025;

la determina prot. n. 737 del 29/01/2026 di autonomina del Dirigente Scolastico Angela
Minerva per la valutazione delle istanze pervenute in merito al reclutamento di personale
interno all’lstituzione Scolastica da in qualita di esperto a valere per il progetto formativo
relativo alle risorse dei Fondi Strutturali Europei — Programma nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Priorita 1 - Obiettivo
specifico: ESO4.6— Azione ESO4.6.A4 — Sotto-azione ESO4.6.A4.A — Interventi di cui ai decreti

Firmato dal Dirigente Scolastico
Angela Minerva
30/01/2026 11:33:07



mailto:rmmm20700d@istruzione.it
mailto:rmic82200r@pec.istruzione.it
http://www.iccasalbianco.edu.it/

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO - Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio

[stitutd

Istituto Comprensivo "Via Casal Bianco”

Cod. Mec.RMIC82200R - C.F. 97198300580 - Municipio IV — Via Casal Bianco, 140 - 00131 ROMA — Tel. 064190100
e-mail — rmic82200r@istruzione.it =P E C: rmic82200r@pec.istruzione.it— sito della scuola: www.iccasalbianco.edu.it

COESIONE
COMPETENZE

del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96
— Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il

potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezionj” (c.d. Piano Estate 2024-2025 2025- e 2026);

Cofinanziato
dall'Unione europea

4 I I Ministero deII Istruzione
e del Merito

DATO ATTO che e pervenuta n. 1 domanda di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di
seguito individuata:

Cognome e Nome Numero di protocollo

NADIA TOZZI 614 del 27/01/2026

DICHIARA

che la valutazione é stata effettuata in autonomia dalla sottoscritta e che la stessa, ha provveduto ad
attribuire i punteggi al singolo candidato che ha presentato regolare istanza di partecipazione relativa
all’avviso di cui sopra.

Esamitate le competenze e i titoli dichiarati nel CV dalla docente Nadia Tozzi si attribuiscono i seguenti punteggi:

1° Macrocriterio: Titoli di studio PUNTI Canl\tl:hclato
Punteggio assegnato al titolo di studio:

Diploma ...coevveervreennnee ... 2 punti

Laurea (voto < 105) 4 punti Max 8
Laurea (105 <=voto <= 110)....... 6 punti punti 10

Laurea con voto 110 e lode .......... 8 punti

Dottorato di ricerca pertinente all’insegnamento10 punti

Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale Max

inerente la disciplina del profilo per cui si candida. 2 punti ) 4
cad. punti 4
Esperienza come docenza universitaria nel settore di 2 punti
pertinenza

Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale
inerente la disciplina del profilo per cui si candida 4 punti | 4 punti
cad., (max 1)
Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di Max
discente, attinenti la disciplina/argomenti richiesti.(2 h 10
punti per ciascun corso) punti 10

Max
Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) punti 4
Incarico funzione strumentale / collaborazione Dirigenza punti 2
Incarico di Animatore Digitale punti 2
Incarico come componente del Team per I'innovazione punti 2
Esperienza lavorativa come Tutor / Coordinamento / Valutatore / Max

Facilitatore in percorsi FSE / FAS / POR / PNRR (1 punto per anno) | punti 10

Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi FSE / FAS / POR / Max
PNRR (2 punti per anno) punti 20
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Esperienza come Esperto in progetti formativi di Ambito e/o Max
Indire e/o USP/USR analoghi a quello per cui si candida - 2 punti .
s s punti 20
per anno di attivita
Esperienze di progettazione e/o gestione progetti PON - 2 punti Max
per ogni attivita punti 10
PUNTEGGIO TOTALE Max 100 22

Avverso le graduatorie € ammesso ricorso entro 3 giorni dalla data di pubblicazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Angela Minerva

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.L.gs 82/2025
s.m.i. e norme collegate
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