GRIGLIA Descrittori valutazione comportamento SSIG (approvati con delibera degli Organi Collegiali n. 24 del 3 aprile 2025)

Rispetto delle

Livello di regole e del Rispetto degli — Responsabilita |Empatiace lavoro Interazione e Iniziativae
. . Partecipazione : S N
valutazione | regolamento altri personale di gruppo Comunicazione adattabilita
scolastico
Viola
frequentemente (Comportamento
regole e non corretto nei
regolamento  |confronti di
scolastico (ivi |docenti o
compreso compagni o
I’abbigliamento |personale
identitario e lo ico: , . .
scorretto utilizzo SCOIaSt'COa. ti E’ continua fonte Dimostra scarsa
presenza di attl € 14 disturbo durante empatia nei ,. L
del telefono atteggiamenti s : C L’interazione & Non mostra
o ) le lezioni e mostra|Non si assume le  [confronti dei L .
cellulare); riceve|che violano la . NN . limitata e la iniziativa o
5 : o scarso interesse  |responsabilita per lejcompagni. . s s
rpetute dignita e il R o . . |comunicazione poco |adattabilita in
- ) nelle attivita proprie azioni. Non si adatta mai . L
annotazioni rispetto della o . [costruttiva. situazioni nuove.
; : proposte. alle dinamiche di
verbali e scritte [struttura e della gruppo
e note persona umana; '
disciplinari; ~ |comportamento
riceve sanzioni |irresponsabile
disciplinari di  |durante le uscite
elevata gravita |didattiche e i
anche con viaggi
sospensione d’istruzione.
dalle lezioni.
Talvolta non Comportamento |Spesso é fonte di Si assume Non sermore Linterazione & Mostra qualche
rispetta regole e {non sempre disturbo durantele|> *2on = | er5)1 i Su;ﬁgfgﬁggn&a adattabilita, ma
6 regolamento corretto nei lezioni. Segue in responsabilita delle |nei confror?ti dei |mostra diff’icoltaa ha difficolta a
scolastico (ivi |confronti dei modo discontinuo; rop e azioni Compaani comunicare in modo prendere
compreso docenti, dei partecipa in modo prop : Pag iniziativa.




Rispetto delle

Livello di regole e del Rispetto degli N Responsabilita |Empatiace lavoro Interazione e Iniziativae
. . Partecipazione : S c s
valutazione | regolamento altri personale di gruppo Comunicazione adattabilita
scolastico
I’abbigliamento [compagni e del [sporadico alle e collabora, main [semplice nelle
identitario e lo |personale attivita proposte. modo poco diverse situazioni.
scorretto utilizzo|scolastico; proattivo.
del telefono ’alunno, talvolta,
cellulare), ricevelassume
richiami verbali |atteggiamenti
e scritti, con poco rispettosi
annotazioni e  |degli altri e dei
note disciplinari {loro diritti.
sul registro di
classe.
Comportamento
sostanzialmente
Talvolta non .
. corretto nei
rispetta regole e o
confronti dei
regolamento o
... |docenti, dei L .
scolastico (ivi . Segue le lezioni in Mostra empatia, i
compagni e del A ) A o Si adatta a
compreso modo superficiale; |Si assume nei confronti dei |L’interazione € R
e e personale A s ) . situazioni nuove,
I’abbigliamento e la partecipazione e |responsabilita in ~ [compagni discreta e la
7 . o scolastico; . . . \ ma non sempre
identitarioe lo |, la collaborazione |modo abbastanza |E collabora in comunicazione &
.. __{I’alunno, talvolta, . . . prende
scorretto utilizzo sono discontinue e |costante. modo abbastanza [generalmente chiara. |3,. . . .
assume - I’iniziativa.
del telefono ) . settoriali. adeguato
: atteggiamenti
cellulare), riceve . .
A .“|poco rispettosi
richiami verbali L i
o degli altri e dei
e scritti. e
loro diritti.
Rispetta in Comportamento [Segue le lezioni . Mostra una buona |Interagisce in modo o
. Siassume le X Mostra iniziativa
genere le regole |corretto nel con adeguata . empatia e corretto e la .
8 . S . proprie S e si adatta alle
e il regolamento |confronti dei attenzione e . collabora comunicazione & .
. . N responsabilita. . novita.
scolastico ma  |docenti, dei partecipazione; adeguatamente. |efficace.




Rispetto delle

Livello di regole e del Rispetto degli N Responsabilita |Empatiace lavoro Interazione e Iniziativae
. . Partecipazione : S c s
valutazione | regolamento altri personale di gruppo Comunicazione adattabilita
scolastico
talvolta riceve |compagniedel [generalmente
richiami verbali. [personale collaboraalle
scolastico; attivita
rispetta gli altri e |scolastiche.
i loro diritti.
Segue con
Comportamento |. g
. interesse e
responsabile, :
. attenzione le
Rispetta sempre |[sempre corretto S . .. .
. . lezioni e partecipa L’interazione € L
le regole e il con docenti, . . Mostra grande ; Mostra iniziativa
i attivamente alle  |Si assume sempre : ... |costruttiva e la . .
regolamento compagni e o - : empatia e facilita . N continua e si
9 . attivita scolastiche |le proprie . . comunicazione € s
scolastico, personale della . il lavoro di . adatta con facilita
s < collaborando con |responsabilita. chiara e adatta alla . .
invitando anche |scuola. E sempre . gruppo. o a cambiamenti.
N . . docenti e situazione.
gli altri a farlo. |rispettoso e aiuta .
S compagni,
gli altri quando
! assumendo un
necessario. o\
ruolo propositivo.
Segue con vivo
Comportamento |. g
interesse e
maturo,
. costante
. . responsabile, .
Rispetta in attenzione le ,. o
sempre corretto - . . L’interazione € N
modo esemplare . lezioni; partecipa |Siassume sempre [Collabora sempre ; Mostra iniziativa
: con docenti, . . . - |costruttiva e la : S
le regole e il . attivamente alle |le proprie in modo empatico o X in ogni situazione
compagni e S : A . . comunicazione e :
10 regolamento attivita scolastiche |responsabilita con |e inclusivo. . . e si adatta
. personale della fluida, chiarae .
scolastico, - assumendo un consapevolezza. facendo crescere . [rapidamente e
. scuola; rispetta e o . sempre adatta ad ogni .
motivando . . _1... [ruolo propositivo e il gruppo. con efficacia.
- .. |valorizzagli altri, . contesto.
anche gli altri. collaborativo con
creando un .
. docenti e
ambiente .
compagni.

positivo.




